MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

PROCESO: CONTROL SEGUIMIENTO Y MEJORA

[OBJETIVC

‘ortalecer el sistema de control interno y de a calidad en la entidad,

Je verificacion.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

¥ mejora continua.

VALORACION DEL RIESGO DE CORRUPCION

ANALISIS DEL RIESGO
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